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Evaluation Gesundheits-Teegarten

psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefliichteten

schwere Belastungen vor, wahrend, nach der Flucht
= Uberforderung eigener Bewaltigungsstrategien
= Auswirkung auf Gesundheit und soziale Teilhabe

Corrry—
kommunaler = :

Prozess integrierte
Strategien der | | mit psychisch

Gesundheits- | | belasteten
forderung Fliichtlingenim
LDK

Praventions- und
Versorgungskette




Evaluation Gesundheits-Teegarten

psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefllichteten

Inhalte: Vertrauensbildung,
Aufklarung Reaktion auf Belastungen,
Vermittlung einfache Méglichkeit der
Selbsthilfe, weiterfihrende
(professionelle) Hilfen, Unterstitzung
fur medizinische + psychosoziale
Versorgung

Moderierende: eintagige Schulung,
Supervision

Dolmetschende: zweitagige Schulung
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psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefllichteten

* Erleben Geflichtete das Angebot als nltzlich und hilfreich? Ist es ein
bedarfsgerechtes Angebot?

Tabelle 1. Stichprobe

= Fragebogenstudie, 1. Sitzung (N =18) 2. Sitzung (N = 43)

2 Messzeitpunkte, Geschlecht 99,94 269,17 4
pos. Votum der LEK Alter M=325(SD=8,1) M=35,1(SD=09,8)
Herkunft AFG, IRQ, SYR, PAK  AFG, SYR, PAK, IRQ,
MAR
= Stichprobe Tab. 1 Aufenthalt ~ M=346(SD=4,0) M=233,9(SD = 15,0)
(Monate)
Teilnahme - Ja (23), Nein (16),

= Ergebnis (quantitativ) 1.+2. Sitzg. fehlende Angabe (4)

e signifikant positiv
* Geschlechterunterschied, Aufenthaltsdauer + Status kein Unterschied
* Pseudonyme nicht verwendbar
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psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefliichteten

Ergebnis (qualitativ)

,ES war gut flr mich, da ich Gber
mich und meine Familie geredet
habe und verstanden habe
wohin ich wegen meiner
Probleme und denen meiner
Kinder gehen soll.”

,Diese Sitzung war sehr
gut. Ich war zufrieden. Ich
hatte gerne noch mehr von
solchen Sitzungen.”

,2Zusammen sitzen und
miteinander reden. Den
Beschwerden der anderen
zuhoren. Es war grolde
Hilfe.”

»ES war total gut. Es hat uns
geholfen tber psychische
Probleme zu wissen.
Achtsamkeitslibung war

gut.”

,Die Tipps waren
hilfreich, ich bin
den Tipps gefolgt
und sie waren
sehr nutzlich.”

,Meine Einstellung ist
verandert, ich kann
meine Trauer
bisschen vergessen”
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psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefliichteten

Diskussion

 mogliche Einflussfaktoren
e kulturell bedingte Hoflichkeit
* insgesamt langere Aufenthaltsdauer
* durch Flexibilitat der Module schon in 1. Sitzung Inhalte groRtenteils abgedeckt
* Drop-out nach 1. Sitzung: Hinweis unerfillte Erwartungen, aber zu wenig Daten
(Evaluation 1. Sitzung erst im Studienverlauf, eingeschrankte Aussagekraft)

Fazit

— Weitere Gesprachsangebote

— moglicherweise Tiiroffner fir Kontakte im Einzelsetting

— Einladung individuell

— Personen mit kirzerer Aufenthaltsdauer einbeziehen

— niederschwelliger Zugang (wohnortnah, Ubernahme Fahrtkosten)
— Pseudonyme im interkulturellen Kontext nicht verwendbar
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psychoedukative Gesprachsgruppe mit Gefliichteten
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