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Offenlegung potenzieller Interessenkonflikte - COI 

 Es bestehen keine Interessenskonflikte in Bezug auf den vorgestellten 
Inhalt 
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Das deutsche öffentliche Gesundheitswesen 
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Wirkungsorientierte, gleichgesinnte, multiprofessionelle Teams  

 Ärztinnen/Ärzte 

 Diplom-Psychologinnen/Psychologen 

 Dipl.-Sozialpädagoginnen/-arbeiterinnen, Dipl.-Sozialpädagogen/-arbeiter 

 Gesundheitsingenieurinnen/-ingenieure 

 Hygienefachkräfte 

 Hygienekontrolleurinnen/-kontrolleure 

 Medizinische Fachangestellte 

 Sozialmedizinische Assistentinnen/Assistenten 

 Verwaltungsfachkräfte 

 Zahnärztinnen/Zahnärzte 

 Zahnmedizinische Fachangestellte 

 Zahnprophylaxekräfte 
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Wer geht? Wer bleibt? Wer kommt? 
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bis 34 Jahre 35-39 Jahre 40 -49 Jahre 50-59 Jahre 60-65 Jahre über 65 Jahre 
2016 - 800 Personen 0,13% 2,25% 11,25% 46,50% 33,50% 6,38% 

2017 - 785 Personen 0,26% 1,66% 11,59% 44,33% 34,27% 7,90% 

2018 - 784 Personen 0 1,53% 12,76% 41,96% 35,71% 8,04% 

Personen 2016 1 18 90 372 268 51 
               2017 2 13 91 348 269 62 
               2018 0 12 100 329 280 63 

Anteil 
berufstätige 
Ärztinnen 
und Ärzte 
für 
Öffentliches 
Gesundheits-
wesen  
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Wiederherstellung eines einheitlichen Ärztetarifs 
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Das klinische Fach Bevölkerungsmedizin 

Universität 

Famulatur 

Praktisches 
Jahr 
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Warum Deutsche Gesellschaft für Bevölkerungsmedizin? 

 Interessenvertretung und gemeinsames Dach des öffentlichen 
Gesundheitsdienstes in der nationalen und internationalen Wissenschaft 

 Stärkung der Position des öffentlichen Gesundheitsdienstes und eines 
klinischen Fachs Bevölkerungsmedizin neben dem theoretischen Fach der 
Bevölkerungsgesundheit (Public Health)  

 Unterstützung und Kooperation bei der Etablierung von Studiengängen 
Bevölkerungmedizin an den einzelnen Universitäten durch 
Netzwerkbildung  

 Forum zur gegenseitigen Verständigung des Forschungsstandes in der 
Bevölkerungsmedizin   
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Entschließungsantrag Landtag September 2018 
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Landtag fordert Landesregierung auf 

 den ÖGD in der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung zu verankern  

 die Personalentwicklung und Personalausstattung im ÖGD am Umfang 
seiner fachlichen Aufgaben auszurichten 

 mit den Tarifpartnern zu prüfen, wie die Wiederherstellung eines 
einheitlichen Ärztetarifs umgesetzt werden kann 

 sich für eine bundesweit einheitliche Regelung einzusetzen, um den 
öffentlichen Gesundheitsdienst als dritte Säule im Gesundheitssystem zu 
erhalten 

 zu prüfen, ob ein Lehrstuhl für den öffentlichen Gesundheitsdienst 
geschaffen werden sollte 

 die verpflichtende Teilnahme von Kindern und Jugendliche an angebotenen 
Präventionsmaßnahmen in den Schulen wiedereinzuführen 
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Beschlussempfehlung an Landtag November 2018 
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Kompetenzen für die Arbeitswelt von Morgen 

78% 

62% 

62% 

61% 
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Bereitschaft, sich auf Veränderungen aktiv einzulassen 

Fähigkeit zum Umgang mit Komplexität 

Fähigkeit, mit Unsicherheiten/Risiken umzugehen 

Fähigkeit, in Zusammenhängen zu denken 

Priorisierungskompetenz 

Selbst-Management 

Kommunikationsfähigkeit 

Lernbereitschaft "ein Leben lang" 

Teamfähigkeit in unterschiedlichen Teamformen 

Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen 

Prozessverständnis 
Angaben in Prozent; Quelle: Hays 
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Was macht die Standespolitik? – Die Zukunft gestalten! 

Karl von Blass: Freifrau Marie von Ebner-
Eschenbach, Öl auf Leinwand, 1873 

Bundesarchiv, B 145 Bild-F057884-009/ 
Engelbert Reineke/CC-BY-SA  



  14 Gesundheitsamt Hildesheim 

Impuls beim 69. Wissenschaftlichen BVÖGD Kongress 2019 

Dr. M. Katharina Hüppe 
 Leitung Gesundheitsamt 

 
Telefon: 05121 309 7551 

E-Mail: katharina.hueppe@landkreishildesheim.de 
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